
USHA Japan 第 8回議事録 

日時：2019年 6月 1日㈯ 14:00～16:00 

場所：Dogwood 会議室   レンタルオフィス「BIZcircle」 

出席者（敬称略）：洗心会；池田哲也、野村 
USHA JAPAN；Prakash Acharya、Taranidhi Lohani、Dinesh Neupane、Bimal Sapkota、小野、井上、島田、滝井、井村 

（敬称略）                                                  

次第                                                             司会 小野 

挨拶、経過報告 Prakash会長より経過報告があった。                              

前回議事録確認                                                

前回の会議は特別養護老人ホームときわで実施し、特定技能に関する勉強会、現在の取り組み状況を確認した。また、

施設見学を行った。 

 

報告・審議   

 

1. ネパール活動報告 Ⅰ（特定技能に係るセミナーを中心に） 資料添付送付済み  
Prakash会長、小野常務理事、井村からネパールでの活動報告を行った。 
〇日本語学校について 
訪問先の日本語学校は N5 レベルでの教育を実施し、留学目的の学生が中心であった。訪問の際、日本語学校の
学生と交流を図り、また USHA JAPANの紹介を行った。 
〇セミナーについて 
参加者は約 100 名、主に看護関係の方々が出席した。セミナーの中で特定技能に関する質問が多くあり、現地ネパ
ールでの関心度が高いことがわかった。 

 

2. ネパール活動報告 Ⅱ（特定技能に係る活動）                          

セミナーの後、特定技能希望者・留学希望者60名に対してアンケート調査を実施した。まだアンケート集計中であるが、

日本に行きたい人がほとんどであった。セミナーに関する理解度は少し理解できたがほとんど、また職種については介護、

ホテルなどについて興味を持つ人が多かった。希望者の 80％が短期滞在希望であり長期滞在や永住権獲得への希望

少なかった。日本語学校通学経験がある希望者は１０名程度で日本語がわからないのがほとんどであった。 

希望者は特定技能に関する興味はあるが、日本語学校への通学や日本への渡航準備など、具体的に実行に移して

いない状況がうかがえた。 

本 NGOへの要望は今後も同様のセミナーを開催してほしいというということが書かれてあった。 

                       

3. Dogwoodの事業展開の取り組みについて                          

池田哲也施設長より、（株）Dogwood が６月４日設立予定。認可等の関係で人材登録ができるのは９月か１０月の予

定で、USHA J の活動の中で特定技能に興味があるネパール人に（株）Dogwood の案内・紹介をしてほしいと要望があ

った。 

 

4. 日本在住のネパール人学生に向けてのセミナー（交流会）             (審議) 

ディネス理事が主担当。7月 28日、総会の後にセミナーおよび交流会を実施する。 

神戸近郊の日本語学校、神戸国際大学に連絡、HPによりネパール人学生に参加してもらうよう広報を行う。 

 

5. 2019年度総会について                                       (審議) 

７月２８日（１３時から）。東灘区民センターで実施。 

総会案内の準備。（事務局） 

 

6. その他 

〇 参与として関西医科大の酒井先生の加入を承認する。助成関係の情報提供をお願いする。 

〇 三木東ライオンズからネパールにおける公益的なボランティア活動に対して援助を検討しているとの情報を得た。詳

細については今後に検討する。 

〇 パルカス会長から本年内に帰国してネパールで活動予定であるため、会長を退任したいとの申し出があり、理事会で

検討の結果、承認された。今後、Taranidhi Lohani副会長の下で早急に次期会長の選考を行い、パルカス会長の退任と

ともに新会長の承認を得る。 

〇 情報からメーリングリストの完成。HPの更新を行う。 

〇 今後の活動方針として、特定技能のみならず規約に則り、在留ネパール人学生への支援やボランティア活動など活

動の幅を広げて実施する。 

 


